Modello Allegato C

ISTRUTTORIA PUBBLICA Al SENSI DELI’ART. 55 DEL D. LGS. N.

117/2017, DEL D.M. 72 DEL 31.03.2021 E DELLA LEGGE N. 241/1990 E

S.MLI. PER I’INDIVIDUAZIONE DI UN ENTE DEL TERZO SETTORE

Al FINI DELLA CO-PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI IN-

TERVENTI EDUCATIVI INDIVIDUALIZZATI PER I’ACQUISI-

ZIONE DI AUTONOMIE E PERCORSI DI INSERIMENTO SOCIALE

PER PERSONE CON DISABILITA’ PSICO-INTELLETTIVA DI

GRADO MEDIO-GRAVE PER IL PERIODO DAL 01.06.2023 AL

31.05.2027.
SCHEMA DI CONVENZIONE
L'anno  .....ooeeveeiniinnennn.... addi  ............... del mese
diceeiiiiiii,
TRA
B) e, non in proprio, ma in qualita di Diret-

tore del Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali di Pinerolo, autorizzato a

stipulare per conto dell’Ente (Codice Fiscale e Partita IVA 07329610013), di

secuito denominato anche “C.1.S.S. Pinerolo”, il presente contratto, ai sensi €

per gli effetti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 107, comma 3, lettera c¢) del D.lgs.

18.08.2000, n. 267 e s.m.i.

bilsig. ..ooooviiiin..., nato a .............. 1 (5 R ),

domiciliato per la propria carica presso la sede legale sotto indicata, non in pro-

prioo, ma in qualita di Presidente / ILegale rappresentante

del’ETS ..., con sede legale in .................... N e -

Col ey di seguito denominato anche “Soggetto Attuatore’’;




PREMESSO CHE

Con determinazionen. .......... del ..., ¢ stata indetta un’Istruttoria

pubblica ai sensi dell'art. 55 del D.1gs. n. 117/2017, del D.M. 72 del 31.03.2021

e della Legge n. 241/1990 e s.m.i. per l'individuazione di un ente del Terzo

Settore ai fini della Co-progettazione e realizzazione di Interventi educativi in-

dividualizzati per I’acquisizione di autonomie e percorsi di inserimento sociale

per persone con disabilita psico-intellettiva di erado medio-grave per il periodo

dal 01.06.2023 al 31.05.2027.

Con determinazione n. ...... del ........... sono stati approvati i verbali della

Commissione giudicatrice ed ¢ stata disposta I’ammissione ai Tavoli per la Co-

progettazione e realizzazione di Interventi educativi individualizzati per 1’ac-

quisizione di autonomie e percorsi di inserimento sociale per persone con disa-

bilita psico-intellettiva di grado medio-grave per il periodo dal 01.06.2023 al

31.05.2027 del candidato ““...................., consedelegalein .........coo........
N .ueeennnn... S e, ”
Con determinazione n. ........... [ (< si € provveduto a:

e affidare la realizzazione degli Interventi educativi individualizzati per

I’acquisizione di autonomie e percorsi di inserimento sociale per per-

sone con disabilita psico-intellettiva di grado medio-grave per il periodo

dal 01.06.2023 al 31.05.2027 al’ETS .....oeeeeeennnnnns, con sede legale

e approvare il Progetto Definitivo degli interventi condiviso in fase di Co-

progettazione;

La verifica del possesso dei requisiti del Soggetto attuatore degli interventi —

autodichiarati nell’ambito della procedura ad evidenza pubblica — ha dato esito




positivo e pertanto si pud procedere alla sottoscrizione della Convenzione me-

diante la quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.

VISTI

I’art. 118, quarto comma, della Costituzione

la legee n. 328/2000 € s.m.1.

i1 D.P.C.M. 30 marzo 2001;

lalegee n. 136/2010 e s.m.1.

la legge regionale n. 1/2004 e s.m.i.

la D.G.R. 79-2953 del 22 maggio 2006

le Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento di servizi sociali;

la legge n. 106/2016;

i1 D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.1.

la Legge n. 241/1990 e s.m.1.

il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

la Legge n. 124/2017 e s.m.1.

la Sentenza 131/2020 della Corte Costituzionale;

le modifiche al Codice dei contratti pubblici introdotte con la Legge di

conversione del D.L. 76/2020 (Decreto Semplificazioni) L. n. 120/2020

il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 72 del

31/3/2021.

Tutto cio premesso,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto della convenzione

1. Oggetto della Convenzione € la regolamentazione del rapporto di collabora-

zione, finalizzato alla realizzazione del Interventi educativi individualizzati per




I’acquisizione di autonomie e percorsi di inserimento sociale per persone con

disabilita psico-intellettiva di egrado medio-grave, secondo quanto definito e

concordato all’interno del Tavolo di co-progettazione e riportato nel Progetto

Definitivo (PD) approvato dal C.I.S.S. Pinerolo e firmato per accettazione dal

Sogeetto Attuatore. Le caratteristiche generali del Servizio sono definite indi-

cate in particolare negli artt. ............. del Progetto Definitivo.

2. Piu specificamente sono qui disciplinate le forme di collaborazione € i reci-

proci impegni che coinvolgono C.I.S.S. Pinerolo e Soggetto Attuatore per la

parte di sua competenza.

3. A tale proposito, i documenti richiamati nelle Premesse diversi dal Progetto

Definitivo non sono materialmente allegati alla presente Convenzione, ma de-

positati agli atti.

4. 11 C.I.S.S. Pinerolo e il Soggetto attuatore, nello spirito tipico del rapporto di

collaborazione attivato con la co-progettazione, con cadenza periodica e in ogni

circostanza in cui ne emerga il bisogno, potranno concordare sulla base dell’an-

damento del progetto I’introduzione delle modifiche che via via si renderanno

necessarie sulla base delle azioni di valutazione. Per le eventuali modifiche,

non essenziali, dei contenuti del progetto definitivo allegato alla presente con-

venzione si applica I’art. 11 della legge n. 241/1990 e s.m.i..

Art. 2 — Durata della convenzione

1. La presente convenzione ha validita dal 01.06.2023 al 31.05.2027.

2. 11 C.I.S.S. nel caso in cui gli attuali presupposti generali, legislativi, norma-

tivi, economici o di ordinamento interno in base ai quali si ¢ provveduto all’af-

fidamento del servizio dovessero subire variazioni, si riserva la facolta, previa

assunzione di provvedimento motivato, di recedere dalla Convenzione, con




preavviso di giorni 20 (venti), senza che il soggetto attuatore possa pretendere

risarcimenti danni o compensazioni di sorta, ai quali esso dichiara fin da ora di

rinunciare.

Art. 3 — Budget di progetto

1. I1 Budget di progetto, costituito dall’insieme delle risorse destinate alla rea-

lizzazione delle finalita e degli obiettivi del Servizio oggetto della presente con-

venzione, come specificatamente indicate nell’art. ..... del Progetto Definitivo,
ammonta complessivamente a€ .................. (euro ........... [eeurn... ) di cui:
A€ e, (EUIO .. [oviiurn... ), messi a disposizione del

Soggetto Attuatore da parte del C.I.S.S. Pinerolo, ai sensi dell’art. 12 della

Legge n. 241/1990 e ss., in cinque anni, a rimborso delle spese da quest’ultimo

sostenute e rendicontate;

b) €. (S0 /...), 1n cinque anni, a titolo di co-

finanziamento apportato dal Soggetto Attuatore, secondo quanto specificata-

mente indicato nel Progetto Definitivo;

2. L’importo di cui al punto 1. lett. a) verra corrisposto al Soggetto Attuatore, a

copertura delle spese sostenute dal medesimo sulla base degli stati di avanza-

mento delle attivita progettuali e a fronte della presentazione di documenta-

zione giustificativa.

3. 11 Soggetto Attuatore espressamente accetta quanto previsto dalla vigente

disciplina in materia di tracciabilita dei flussi finanziari.

4. In corso di validita della Co-progettazione e fermo restando la durata della

Co-progettazione prevista dal precedente art. 2, il C.L.S.S. Pinerolo si riserva di

estendere le attivita in capo al Soggetto Attuatore mediante la stipula di appo-

site integrazioni della presente Convenzione, previa riapertura del tavolo di Co-




progettazione, alle condizioni della Convenzione medesima e ai costi del Pro-

getto Definitivo. L’estensione delle attivita potra avvenire entro il limite mas-

simo del 20% della spesa complessiva della Co-progettazione di cui al Progetto

Definitivo.

Art. 4 — Risorse umane adibite alle attivita di Progetto

1. Le risorse umane, impiegate nelle attivita in forza di un rapporto di lavoro o

professionale o a titolo volontario, sono quelle risultanti dal Progetto Definitivo

e dalla proposta progettuale presentata dal Soggetto Attuatore.

2. Tale personale, operante a qualunque titolo nelle attivita, risponde del proprio

operato.

3. Con la sottoscrizione della presente Convenzione, il Soggetto Attuatore si

impegna a rispettare tutte le vigenti norme contrattuali, regolamentari, previ-

denziali, assicurative e di sicurezza dei luoghi di lavoro. Il rapporto con il per-

sonale dipendente o prestatori d’opera intellettuale o di servizio o di collabora-

tori ad altro titolo ¢ regolato dalle normative contrattuali, previdenziali, assicu-

rative, fiscali vigenti in materia.

5. In materia di personale si applicano le disposizioni di cui all’art. 10 del Pro-

getto Definitivo.

Art. 5 — Assicurazioni

1. Sono a carico del Soggetto Attuatore le spese derivanti da danni causati ad

immobili, beni o attrezzature fisse, ovvero ricevute a titolo di prestito da partner

a vario titolo coinvolti nella realizzazione del Servizio, o da altri soggetti esterni

al C.L.S.S. Pinerolo, utilizzate per la gestione delle attivita.

2. 11 Soggetto Attuatore € il solo responsabile, senza riserve ed eccezioni nei

confronti del C.1.S.S. Pinerolo, relativamente alla gestione del Servizio reso con




il proprio personale ed € responsabile dei danni a chiunque causati: personale,

utenti o terzi, in relazione all’espletamento del Servizio o a cause ad esso con-

nesse. Sono da ritenersi a carico del Soggetto Attuatore gli oneri ed i rischi

derivanti dall’utilizzo di attrezzature, materiali e quant’altro necessario per lo

svolgimento del Servizio stesso.

3. E a carico del Soggetto Attuatore I’onere della stipula di apposita polizza

assicurativa R.C. contro tutti i rischi inerenti ogni fase della gestione del Servi-

zio in oggetto (R.C.T. e R.C.0O). Tale polizza, per la responsabilita civile per

danni al personale, utenti o terzi, che fossero arrecati dal personale del Soggetto

Attuatore nell’espletamento del Servizio, dovra avere idonei massimali per la

tipologia del Servizio. La polizza dovra specificare che tra le persone s’inten-

dono compresi gli utenti del Servizio ed i terzi.

4. 11 Soggetto Attuatore dovra garantire che il personale utilizzi autovetture per

le quali ¢ prevista la copertura assicurativa RCA e polizza Kasko per il periodo

necessario al trasporto degli utenti, con massimali non inferiori a quelli previsti

per legge. Dovra inoltre stipulare apposita copertura assicurativa contro gli in-

fortuni del conducente di tutti gli automezzi di proprieta o in disponibilita al

Servizio. I’assicurazione deve valere per chiunque conduca il veicolo e preve-

dere una somma assicurata idoneo al Servizio.

5. Le polizze sopraccitate dovranno coprire I’intero periodo del Servizio.

6. 1l Soggetto Attuatore esonera altresi il C.I.S.S. Pinerolo per gli eventuali

danni diretti ed indiretti che potranno essere arrecati al soggetto attuatore me-

desimo a causa di fatti colposi di terzi.

Art. 6 — Divieto di cessione




1. E vietato cedere anche parzialmente la presente convenzione, pena l'imme-

diata risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate al

C.LS.S. Pinerolo. E fatto divieto di far subentrare nella realizzazione delle atti-

vita soggetti diversi, pena 1’immediata risoluzione della Convenzione ed il ri-

sarcimento dei danni.

2. Con la sottoscrizione della presente Convenzione, il Soggetto Attuatore as-

sume ’impegno — in attuazione del principio di buona fede — di comunicare al

C.1.S.S. Pinerolo le criticita e le problematiche che dovessero insorgere al fine

di poter scongiurare, ove possibile, le ipotesi previste dal precedente comma.

Art. 7 — Monitoraggio delle attivita oggetto della convenzione

1. I1 C.I.S.S. Pinerolo assicura il monitoraggio sulle attivita svolte dal Soggetto

Attuatore attraverso la verifica periodica del perseguimento degli obiettivi in

rapporto alle attivita oggetto della Convenzione. Le risultanze di tale monito-

rageio contribuiscono a offrire elementi utili in sede di periodica revisione del

progetto di cui all’art. 1, comma 4, della presente convenzione.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi della vigente disciplina di settore, il Soggetto Attuatore assume la

qualifica di responsabile del trattamento per 1 dati trattati in esecuzione della

presente convenzione, la cui titolarita resta in capo al C.I.S.S. Pinerolo.

Art. 9 — Inadempienze e penali

1. Ove siano accertati casi di inadempienza rispetto alla presente convenzione,

il C.L.S.S. Pinerolo si riserva la facolta di irrogare una penale — dopo contesta-

zione degli addebiti e valutazione delle controdeduzioni che il Soggetto Attua-

tore puo produrre entro dieci (10) giorni dalla data di ricezione della contesta-




zione — rapportata alla rilevanza dell'inadempienza sotto il profilo del pregiudi-

zio arrecato al regolare funzionamento delle attivitd e del danno d'immagine

provocato al C.1.S.S. Pinerolo, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

2. La penale potra essere trattenuta sul contributo dovuto, secondo i seguenti

criteri: per l'espletamento delle attivita con modalita non conformi a quelle pre-

viste dalla convenzione e a quelle che il Soggetto Attuatore si € impegnato ad

eseguire, come risultanti dal Progetto Definitivo: penale da min. € 100,00 a max

€ 2.000,00 per singola fattispecie e secondo gravita e/o reiterazione.

3. Le comunicazioni fra le Parti avverranno mediante posta elettronica certifi-

cata PEC agli indirizzi indicati, per quanto riguarda il C.L.S.S. Pinerolo nell’ Av-

viso pubblicato, mentre per il Soggetto Attuatore nella domanda di partecipa-

zione.

Art. 10 — Risoluzione

1. In caso di grave inadempimento delle obbligazioni contrattuali il C.I.S.S.

Pinerolo procede con la risoluzione contrattuale, nei casi e con le modalita di

cui all’art. ..... del Progetto Definitivo.

Art. 11 — Rinvio normativo

1. Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa

riferimento al Codice Civile ed alle disposizioni di legge vigenti ed applicabili

in materia ed a quelle richiamate negli atti di cui alle Premesse.

Art. 12 — Controversie

1. Qualunque contestazione o vertenza dovesse insorgere tra le parti sara ri-

messa alla giurisdizione del competente Foro di Torino.

Art. 13 — Registrazione e imposta di bollo

1. Il presente atto sara soggetto a registrazione in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5




del d.p.r. n. 131/1986. Le spese derivanti dall'eventuale registrazione saranno a

carico della parte richiedente.

2. 2. 1l presente atto € esente da bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5, del D. Lgs.

n. 117/2017.

Art. 14 — Allegati

1. Sono da considerarsi quale parte integrante e sostanziale della presente Con-

venzione, anche se non ad essa materialmente allegati, il Progetto Definitivo e

il relativo piano finanziario, come risultanti dai lavori del Tavolo di Co-proget-

tazione ed approvati dal C.I.S.S. Pinerolo con determinazione del Direttore

11 Direttore del C.1.S.S. Pinerolo

Sottoscritto con firma digitale

11 Legale rappresentante / Procuratore dell’ETS ....................

Sottoscritto con firma digitale

Il sottoscritto  .................. , nato a  ............. il i,
(< AU ), non in proprio, ma in qualita di Legale rappresentante
/ Procuratore dell’ETS .................... , con sede legale in ....................
mn........... e i , dichiara di avere perfetta e partico-

lareggiata conoscenza delle clausole convenzionali e di tutti gli atti ivi richia-

mati e, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 c.c., dichiara di accet-

tare espressamente tutte le condizioni e patti ivi contenuti.

11 Legale rappresentante / Procuratore dell’ETS ....................

Sottoscritto con firma digitale




