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AVVISO DI INDAGINE INFORMALE DI MERCATO PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER L’ATTIVITA DI
VERIFICA  AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELLE SPESE SOSTENUTE
NELL’AMBITO DEL PROGETTO SISTEMA ACCOGLIENZA INTEGRAZIONE S.A.L
2024/2026. ANNUALITA’ DI RENDICONTAZIONE 2024 - 2025 — 2026. CUP PROGETTO:

J41H23000090001.

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI

L’anno duemilaventiquattro il giorno diciannove del mese di dicembre alle ore quattordici e minuti
quarantacinque, presso gli Uffici Amministrativi del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali
Pinerolo — Via Montebello n. 39 — Pinerolo (TO), ¢ riunita la Commissione interna all’Ente composta
da tre membri per la procedura in oggetto, costituita con Determinazione n. 875 del 18.12.2024, cosi
come prevista ai sensi dell’articolo 9 dell’Avviso di procedura comparativa, la quale risulta cosi
composta:

e Dott. Luca Accalai — Esperto nella materia dell’affidamento — Presidente;
e Dott.ssa Anna Barbaro — Esperta nella materia dell’affidamento — Componente;
e Dott. Fabio De Bellis — Esperto nella materia dell’affidamento — Componente;

Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Martina Barbero.

Premesso che:




e con Determinazione del Direttore n. 823 del 03.12.2024 si ¢ provveduto a:
= dare avvio all’Indagine Informale di Mercato per il conferimento di un incarico di
Revisore Contabile indipendente per I’attivita di verifica amministrativo-contabile
delle spese sostenute nell’ambito del progetto Sistema Accoglienza Integrazione
S.A.I. 2024/2026. Annualitd di rendicontazione 2024 — 2025 — 2026. CUP
PROGETTO: J41H23000090001;
= approvare lo schema di Avviso di Indagine Informale di Mercato per il conferimento
dell’incarico in oggetto e il Modello Allegato A — Domanda di Partecipazione;
= dare atto che si sarebbe proceduto al conferimento dell’incarico mediante successivo
affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b), del D.Igs. 36/2023, tramite
Trattativa Diretta — nell'ambito del MEPA — Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione
» dare atto che la valutazione comparativa delle candidature regolarmente pervenute nel
termine previsto sarebbe stata effettuata da una Commissione interna all’Ente
composta da tre membri, appositamente designata con atto successivo alla data di
scadenza per la presentazione della Domanda di Partecipazione;
= disporre la pubblicazione dell'Avviso di Indagine informale di Mercato ¢ del Modello
Allegato A all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Consorzio per almeno 15 giomni
consecutivi;
e [’Avviso di Indagine informale di Mercato e il Modello Allegato A sono stati pubblicati
all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Consorzio dal 03.12.2024 al 18.12.2024;
e i soggetti interessati dovranno far pervenire, sotto propria esclusiva responsabilita, apposita
domanda di partecipazione entro € non oltre le ore 12:00 del giorno 18.12.2024, all’indirizzo

P.E.C. istituzionale del Consorzio cisspinerolo@cert.dag.it.




Tutto cio premesso, la Commissione, insediatasi, prende atto del contenuto dell'Avviso di Indagine
Informale di Mercato, e in particolar modo delle operazioni che dovranno essere svolte in data

odierna.

Si constata che risultano pervenute tramite PEC al Protocollo Generale del Consorzio, entro il termine

perentorio delle ore 12:00 del giorno 18.12.2024 le seguenti candidature:

1. Protocollo n. 0014485 in data 05.12.2024;
2. Protocollo n. 0014717 in data 10.12.2024;
3. Protocollo n. 0014741 in data 11.12.2024;
4. Protocollo n. 0014742 in data 11.12.2024;
5. Protocollo n. 0014939 in data 13.12.2024;
6. Protocollo n. 0015084 in data 16.12.2024;
7. Protocollo n. 0015087 in data 16.12.2024,
8. Protocollo n. 0015091 in data 16.12.2024;
9. Protocollo n. 0015093 in data 16.12.2024;
10. Protocollo n. 0015123 in data 16.12.2024;
11. Protocollo n. 0015133 in data 16.12.2024;
12. Protocollo n. 0015158 in data 17.12.2024;
13. Protocollo n. 0015197 in data 17.12.2024;
14. Protocollo n. 0015204 in data 17.12.2024;
15. Protocollo n. 0015220 in data 18.12.2024;
16. Protocollo n. 0015246 in data 18.12.2024;
17. Protocollo n. 0015250 in data 18.12.2024;

18. Protocollo n. 0015282 in data 19.12.2024. lt[»NALEo B /&%
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Ciascun Commissario dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado

incluso, con i candidati e gli altri Commissari.

La Commissione da atto che, a norma di quanto previsto dall’articolo 7 dell’ Avviso Pubblico, il quale
recita che: “Eventuali istanze di partecipazione pervenute oltre il termine non saranno valutate.”, la
Candidatura n. 18 — Protocollo n. 0015282 in data 19.12.2024 — ¢ da ritenersi esclusa in quanto

pervenuta alle ore 18:26 del 18.12.2024.

La Commissione di valutazione procede quindi all’esame delle candidature pervenute e ammesse €,
a seguito di ampia e articolata discussione, all’attribuzione dei relativi punteggi quali evincesi dal

seguente prospetto comparativo:

CANDIDATO 1 | 2 ‘ 3 4 5 6 | 7 8 9

CRITERI DI

VALUTAZIONE

Incarico di Revisore
contabile nell’ambito

di programmi/progetti

SPRAR, SIPROIMI, 50 0 50 0 25 5 50 50 50
SAI, FAMI e FEI
conferiti da Pubbliche

Amministrazioni

Incarico di Revisore

contabile nell’ambito
di programmi/progetti 10 10 9 10 5 5 10 10 10

cofinanziati da Fondi

Europei,




Ministeriali o
Regionali (esclusi
SPRAR, SIPROIMI,
SAI, FAMI e FEI)
conferiti da Pubbliche

Amministrazioni

Esperienza presso una
Pubblica

amministrazione con
I’incarico di Revisore
dei Conti (trattasi degli
incarichi conferiti dagli
EE.LL. ai sensi
dell’art. 234 e seguenti
del D.Igs. 267/2000 e

incarichi similari

conferiti dalle altre
P_A. secondo i loro

ordinamenti)

18

30

30

27

30

Valutazione
complessiva del

curriculum da parte

riferimento
all’esperienza
professionale e
specialistica del
candidato rispetto

all’incarico da

della Commissione con

conferire
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93 73 97

31 95 13 64 13

TOTALE 96

13 14 15 16 17

11 12

CANDIDATO 10

CRITERI DI

VALUTAZIONE

Incarico di Revisore

contabile nell’ambito
di programmi/progetti

SPRAR, SIPROIMI, 5 50 50 50 50 50 50 50
SAI FAMI e FEI
conferiti da Pubbliche

Amministrazioni

Incarico di Revisore
contabile nell’ambito
di programmi/progetti
cofinanziati da Fondi
Europei,

Ministeriali o 10 10 10 10 10 10 10 10
Regionali (esclusi
SPRAR, SIPROIMI,
SAIL FAMI e FEI)

conferiti da Pubbliche

Amministrazioni

Esperienza presso una
Pubblica
amministrazione con 30 18

I’incarico di Revisore

dei Conti (trattasi degli




EE.LL. ai sensi
dell’art. 234 e seguenti
del D.1gs. 267/2000 ¢
incarichi similari
conferiti dalle altre
P.A. secondo i loro

ordinamenti)

incarichi conferiti dagli i

Valutazione
complessiva del
curriculum da parte
della Commissione con
riferimento
all’esperienza
professionale ¢
specialistica del
candidato rispetto
all’incarico da

conferire

10

TOTALE

27

100

98

99

73

72

97

83

Al termine della valutazione, la Commissione redige, in ossequio a quanto previsto dal par. 9

dell'Avviso di Indagine Informale di Mercato, la graduatoria costituita dalla somma dei punteggi

ottenuti dall’applicazione dei suddetti criteri, la quale risulta essere la seguente:

e Protocollo n. 0015133 in data 16.12.2024 — primo classificato — punteggio complessivo 100;

e Protocollo n. 0015197 in data 17.12.2024 — secondo classificato — punteggio complesswo

e Protocollo n. 0015158 in data 17.12.2024 — terzo classificato — punteggio complesm)/&
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e Protocollo n. 0015093 in data 16.12.2024 — quarto classificato — punteggio complessivo 97,

e Protocollo n. 0015246 in data 18.12.2024 — quarto classificato — punteggio complessivo 97,

e Protocollo n. 0014485 in data 05.12.2024 — sesto classificato — punteggio complessivo 96;

e Protocollo n. 0014741 in data 11.12.2024 — settimo classificato — punteggio complessivo 95;

e Protocollo n. 0015087 in data 16.12.2024 — ottavo classificato — punteggio complessivo 93;

e Protocollo n. 0015250 in data 18.12.2024 — nono classificato — punteggio complessivo 83;

e Protocollo n. 0015091 in data 16.12.2024 — decimo classificato — punteggio complessivo 73;

e Protocollo n. 0015204 in data 17.12.2024 — decimo classificato — punteggio complessivo 73;

e Protocollo n. 0015220 in data 18.12.2024 — dodicesimo classificato — punteggio complessivo
72;

e Protocollo n. 0014939 in data 13.12.2024 — tredicesimo classificato — punteggio complessivo
64;

e Protocollo n. 0014717 in data 10.12.2024 — quattordicesimo classificato — punteggio
complessivo 31;

e Protocollo n. 0015123 in data 16.12.2024 — quindicesimo classificato — punteggio
complessivo 27;

e Protocollo n. 0014742 in data 11.12.2024 — sedicesimo classificato — punteggio complessivo
13;

e Protocollo n. 0015084 in data 16.12.2024 — sedicesimo classificato — punteggio complessivo

13.

Alle ore diciassette e cinque, il Presidente scioglie la seduta e dispone di trasmettere i verbali alla

Responsabile Unica del Procedimento per i provvedimenti di competenza.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Dott. Luca Accalai, Presidente

L Ao

Dott.ssa Anna Barbaro, Componente

Ao Belres

Dott. De Bellis Fabio, Componente

W L LA

Dott.ssa Martina Barbero, Segretario Verbalizzante
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